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Burgemeester & wethouders 
 

Datum 31 oktober 2023 

Onderwerp 
Benoemen lid raad van toezicht Stichting Bijeen 

Wij willen 
Een goed functionerende Raad van Toezicht die invulling kan geven aan de 
toezichthoudende taken voor het openbaar primair onderwijs.  
 

Wij besluiten 
1. De gemeenteraad voor te stellen mevrouw A. Lalkens per 1 januari 2024, voor een 

periode van 4 jaar, te benoemen als lid van de raad van toezicht van Stichting Bijeen. 
 

Want 
1.1 Het benoemen van leden voor de Raad van Toezicht voor het openbaar primair 

onderwijs is een bevoegdheid van de gemeenteraad. Dit is neergelegd in artikel 17 
van de WPO en opgenomen in de statuten van de stichting in artikel 12.  

1.2 De 1e termijn van A. Lalkens verstrijkt op 1 januari 2024 en zij is unaniem 
voorgedragen voor herbenoeming. Er zijn geen belemmeringen voor de benoeming 
zoals beschreven in de statuten. Op basis van de statuten kan de huidige 
herbenoeming eenmaal plaatsvinden voor maximaal 4 jaar. 
Mevrouw A. Lalkens wordt voorgedragen als lid met daarbij de portefeuille financiën. 

 

Maar 
Er zijn geen kanttekeningen te benoemen, er is sprake van een unanieme voordracht na 
het verstrijken van de 1e termijn van dit lid.  

Achtergrond 
De 1e termijn van A. Lalkens verstrijkt op 1 januari 2024 en zij is unaniem voorgedragen 
voor herbenoeming.  

De financiële gevolgen zijn  
Er zijn geen financiële gevolgen verbonden aan dit voorstel.  
 

Alternatieven  
Het alternatief is om niet te herbenoemen. De stichting moet dan op zoek naar een nieuw 
lid voor de Raad van Toezicht.  

Communicatie 
Er wordt een raadsvoorstel en benoemingsbesluit geschreven. Deze wordt op de 
gebruikelijke wijze bekend gemaakt en gepubliceerd. 
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Bijlagen  
Raadsvoorstel 
Benoemingsbesluit 
Brief Stichting Bijeen (niet openbaar) 
Statuten van de Stichting 
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