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Onderwerp
Nieuwsbrief en werkagenda Agenda Lokale Inclusie 2023

Wij willen
Een inclusieve gemeente zijn en hier een actieve bijdrage aan leveren door de ALI
agenda.

Wij besluiten

1. Kennis te nemen van de nieuwsbrief en het werkplan van de Agenda Lokale Inclusie
Hoogeveen 2023.

2. De gemeenteraad te informeren over de Agenda Lokale Inclusie via de bijgesloten
brief.

Want

1.1 De agenda lokale inclusie sluit aan bij de ambitie van het programmaplan sociaal
domein “ledereen doet mee”

1.2 Vanuit het VN-verdrag inzake de rechten van personen met een handicap zijn
Nederlandse gemeenten verplicht om inclusief beleid te maken. Dit doen we o.a.
door de vorming van een lokale inclusie agenda.

1.3 De ALI agenda wordt gemaakt en uitgevoerd door, voor en met inwoners. Dit past
goed in de lijn van het coalitieakkoord Samen, verbinden en verbeteren.

Maar
Nvt

Achtergrond

In september 2021 is gemeente Hoogeveen gestart met de Agenda Lokale Inclusie (ALI).
Deze agenda is gemaakt door werkgroep ALI en vastgesteld door de gemeenteraad. De
werkgroep houdt elk jaar een inclusiecafé en haalt daar actiepunten op. Deze actiepunten
worden toegevoegd aan de Agenda Lokale Inclusie en de resultaten worden jaarlijks
teruggekoppeld aan de doelgroep, onze inwoners én aan het college en de
gemeenteraad. Tussentijds wordt men geinformeerd via de sociale media en de
nieuwsbrieven die elk kwartaal uitkomen.

De financiéle gevolgen zijn
De kosten voor de uitvoering van de ALI agenda zijn opgenomen in de begroting.

Alternatieven
Nvt

Communicatie

Brief gemeenteraad
De gemeenteraad wordt geinformeerd over de Agenda Lokale Inclusie via de bijgesloten
informerende brief. Als bijlage bij de brief is de werkagenda bijgesloten.
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